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TITLE IX

Un guia para
estudiantes
sobre Titulo IX




Titulo IX

Requiere a UIW a preveniry
responder a la discriminacion en
la basis del sexo en todos
programas y actividades.

Esto Incluye:

 Discriminacion basada en
el sexo

 Acoso basado en el sexo

« Equidad en deportes

;Queé es
Titulo I1X?




;cCual es la conducta prohibida?

Acoso basado en

Discriminacion o
[\ N D el sexo

Caracteristica sexual m A

. » Acoso sexual
Estereotipos sexuales [ — | g

. , 2665 « Agresion sexual
ldentidad de género
Orientacion sexual ? * Acecho
v e N/  Violencia de pareja

Embarazo o
condiciones
relacionadas

e Violencia domestica

Para mas informacion, visite: www.uiw.edu/titleix @ P



Si alguna de estas cosas ocurre...

* Tienes el derecho a reportar el incidente y recibir

asistencia oportunay equitativa.
o Puedesreportar elincidente en la pagina de el
Titulo IXwww.uiw.edu/titleix.

* Tienes el derecho de reportar a las autoridades

policiales, como sea aplicable.

o Estoyincluyeir al hospital paratratamientoy
obtener pruebas, si es necesario.

* Tienes el derecho a pediry recibir medidas de
apoyo.




Lo que usted necesita saber

* Todos los empleados de la universidad son
considerados reporteros obligatorios.
 Tenemos tres ubicaciones confidenciales para
reportar incidentes:
o Behavioral Health (Counseling)
o Health Services
o Mission & Ministry

« Formacion obligatoria es requerida para todos
estudiantes de primer ano y estudiantes
transferidos.




What is Consent?

CONSENT;

‘\’9 SINWPLE AS TEA




Intervencion de un
espectador

- Laseguridad antes que nada:
Preguntate si es seguro intervenir,
si la situacion ya esta violenta o
parece que va a escalar, no vayas
a intervenir. Hablaal 911.

» Tres maneras en las cuales
puedes intervenir:

o Distraer
o Dirigir
o Delegar




cPreguntas?

Matthew Carpenter
Director of Title IX

Ubicacion de Oficina: Admin. Bldg.,
Room 62
Numero de teléfono: (210) 283-
6449
titleix@uiwtx.edu

@UIWTitlelX
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